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� De huidige crisis is misschien wel de

proof of the pudding voor onze betrokken -

heid bij onze medemens: juist nu telt

immers elk initiatief om slachtoffers van

de recessie en achterblijvers op de

arbeids markt te helpen écht. Hoe groot is

onze gemeenschappelijke bijdrage aan

economisch herstel en aan verantwoord

werknemerschap en werkgeverschap? 

Of is alles schijn en richten we ons in

tijden van teruggang juist meer op eigen

belang? UWV Signaal onderzoekt hoe

onvoorwaar delijk dan wel betrekkelijk

onze betrokken heid nu eigenlijk is.
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Josephine Green
De directeur Trends en Strategie bij Philips Design
weet het zeker: ‘Betrokkenheid en gelijkwaar -
digheid zullen zegevieren.’ O ja, en duurzaamheid
ook. Logisch, als je achternaam Green is. 
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MVO is zó!
Het begrip ‘maatschappelijk verantwoord ondernemen’ ligt iedere
werkgever in de mond bestorven, niet zelden in de afgekorte vorm
‘MVO’. MVO klinkt goed, staat goed, doet het goed. Maar hoe goed
houdt MVO zich in tijden dat het economisch niet zo goed gaat?
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Voor een ander
Met vier miljoen vrijwilligers is
Nederland een baken van sociale
betrokkenheid vergeleken met
andere landen. Onder hen zijn ook
aardig wat UWV’ers. Neem nou
Jaco Coster (pagina 7), Fred
Steenbergen (pagina 13), Nanon
Boulanger (pagina 27), Jan Zondag
(pagina 31) en John Oeben (pagina 35).

Who cares?
De zorg zit te
springen om
mensen, maar de
gevoelens zijn niet
wederkerig. Geen
sinecure om van dat
imagoprobleem af
te komen...

Essay
Philip Dröge twijfelde
laatst aan Charles
Darwin. Bij de Albert
Heijn. Het steentje in
zijn evolutionaire
schoen heet Irina,
een voormalige
bibliothecaresse uit
Lviv, Oekraïne...

En verder:
12 Stephan Sanders

22 Deeltijd-WW bij 

de Soester Gieterij

32 Nieuws van UWV

36 Het Cijfer

FC Twente, ay ay ay ay!
De runner-up van de voetbalcompetitie van
vorig seizoen heeft niet alleen een sportieve,
maar ook een maatschappelijke missie.
Vandaar dat de club hoog scoort in de wijk. 
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